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S UUEIMORGEN

kelijk van slecht betaalde en flexibele
arbeid. En ouderen moeten langer
gaan doorwerken. Een recht waar onze
ouders en voorouders voor gevochten
hebben wordt dan weer afgebroken. En
doordat de AWBZ wordt uitgekleed
kunnen 2,7 miljoen huishoudens geen
bijzondere ziektekosten meer aftrek-
ken voor de belasting. Door de stijging
van de voedselprijzen, de energie, de
benzine, het eigen risico in de zorg en-
zovoorts wordt er door gewone men-
sen op andere uitgaven flink bezuinigd.
Ruim een kwart van de mensen heeft
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problemen om zijn vaste lasten te be-

talen. Zuur wordt de begroting zeker
als blijkt dat nog eens € 50 miljoen
extra voor Afghanistan wordt uitge-
trokken en extraatjes voor bijna 1,5
miljard euro voor de grote bedrijven.
Echte oppositie komt van de werkende
mensen zelf. Ook hier geldt dat de
strijd voor meer koopkracht in plaats
van minder koopkracht, voor echte ba-
nen tegen een fatsoenlijk loon, voor
goede en betaalbare sociale voorzie-
ningen in de bedrijven en op straat uit-
gevochten zal moeten worden!
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Een bijeenkomst over de Amsterdamse havenstaking bij containerbe-
drijf Ceres met een lid van het actiecomité van de stakers, discussie en
beeldmateriaal over de staking. We gaan ook in op de strijd tegen het
regeringsbeleid. Miljoenen mensen gaan erop achteruitgaan en arbei-
ders moeten hun looneisen matigen.

Staking havenarbeiders Ceres

De 235 havenarbeiders van containeroverslagbedrijf Ceres staken om-
dat de directie niet ingaat op hun eisen voor een nieuwe CAO. Sinds
half september worden al stiptheidsacties gehouden. Op dinsdag 7 ok-
tober, als de havenarbeiders weer staken zoekt De Rode Morgen de
stakers op.

"We hebben tot acties en
stakingen besloten op de
ledenvergaderingen. De-
ze waren erg druk be-
zocht”, zegt een kraan-
drijver. De havenarbei-
ders staken op woensdag
1 oktober, omdat de di-
rectie dan niet ingaat op
een ultimatum om in te
stemmen met de Cao-
eisen van FNV bondgeno-
ten. Zowel de avond- als
de nachtploeg legt het




werk vier uur neer. Sinds half
september worden al stiptheids-
acties gehouden, volgens de
kraandrijver die we spreken: "We
doen dan geen overwerk en we
verschuiven geen diensten.”

Als we dinsdag 7 oktober naar
Ceres gaan, is er net weer een
staking uitgebroken. De haven-
werkers willen een eindejaarsuit-
kering van € 500 bruto, plus een
loonsverhoging van € 75 per
maand. Ook willen ze dat in de
loon- en functietabel rekening
wordt gehouden met het extra
werk dat de arbeiders in de jaren
na de invoering van de tabel erbij
zijn gaan doen. De directie heeft
deze matrix nooit geactualiseerd,
terwijl de havenarbeiders er on-
dertussen wel allemaal hebben
bijgeleerd en daardoor meer
doen. Een kraandrijver: “Ze ken-
nen alleen een kraandrijverloon
en een carrierloon. Hiertussen in
zit eigenlijk niets. Maar er zijn
nog meer functies. Bijvoorbeeld

van rietstekker, het verplaatsen
van containers. Voor elk kunstje
dat we doen willen we betaald
krijgen.” Sinds 2002 krijgen de
werkers geen loonsverhoging
meer, maar alleen prijscompensa-
tie. Een lid van het actiecomité:
"Het bedrijf gaat niet verder dan
0,5% loonsverhoging bovenop de
prijscompensatie. Wij willen € 75
bruto per maand erbij voor ieder-
een. Wat de eindejaarsuitkering
betreft willen wij € 500 erbij. Het
bedrijf wil niet verdergaan dan €
250. De hoge mannen zoals Pieter
Bas Bredius willen niet verder on-
derhandelen. Daarom liggen de
onderhandelingen stil. Er zijn ook
afspraken met andere havenbe-
drijven gemaakt, dat ze geen bo-
ten aannemen die hier zijn ver-
trokken om ergens anders gela-
den of gelost te worden. Zoals
Rotterdam en Antwerpen.”

Het werk dat bij Ceres niet wordt
gedaan is door FNV Bondgenoten

Rode Dinsdag in Amsterdam

De Rode Morgen Amsterdam hield op Prinsjesdag een protestbijeen-
komst tegen het regeringsbeleid. De 30 aanwezigen namen enthou-
siast deel aan een gevarieerd programma met toespraken en dis-
cussie. Daarnaast waren er optredens van People’s Artists en Rot-
terdams Rood. Op Rode Dinsdag 16 september, toen de regering
haar begroting voor 2009 bekend maakte, presenteerden we het
eigen ‘koffertje’ met de eisen van de gewone mensen om de discus-
sie aan te gaan over het alternatief van het socialisme. Er was veel
discussie over de offensieve eis ‘voor een 30-urige werkweek met
behoud van loon!” In een toespraak zei een arbeider: "Deze Rode
Morgen spreekt mij aan, omdat wij direct contact onderhouden met
het werkende volk en met de uitkeringsgerechtigden om te strijden
tegen de macht van de monopoliekapitalisten.”

besmet verklaard in de Amster-
damse haven. Dan zullen haven-
arbeiders van andere bedrijven
dit niet oppakken. Deze solidari-
teit met andere havens, zoals die
van Hamburg, moet ook verder
ontwikkeld worden. Het argument
dat containerschepen doorvaren
en in andere havens worden ge-
lost, wordt nu nog gebruikt door
FNV bondgenoten om een staking
voor langere tijd af te houden. De
havenarbeiders van Ceres verdie-
nen in hun strijd alle steun en so-
lidariteit van werkenden uit ande-
re havens en andere sectoren. De
regering, de bazen en de leiding
van de bonden hebben in het na-
jaarsoverleg afgesproken, dat de
looneisen wat hun betreft niet
verder mogen gaan dan de prijs-
compensatie. De kredietcrisis
wordt als argument gebruikt. De
banken moeten echter hun eigen
crisis maar betalen. In de contai-
neroverslag bij Ceres in Amster-
dam wordt momenteel record na
record gebroken. Eerder dit jaar
kondigde Ceres de komst van een
derde containerlijn aan, waardoor
de overslag zal groeien tot een

half miljoen TEU (de standaard-
maat voor containers).

De woordvoerder van het actieco-
mité zegt over het verdere ver-
loop van de acties en de stakin-
gen: "Wij gaan geen water bij de
wijn doen. We hebben altijd veel
overwerk gedaan. Als er een boot
lag gingen we altijd vrijwillig over-
werken. En we hebben geen
loonsverhoging gehad al die ja-
ren, omdat het bedrijf bezig was
op te starten. Nu draait het be-
drijf goed en nu vinden we dat
het we er ook ijets aan mogen
verdienen.”

Tegen het
regeringsbeleid

De bijeenkomst op 16 oktober is
een vervolg van de protestbijeen-
komst van de Rode Morgen op
Prinsjesdag . Het is een protest
tegen het regeringsbeleid. Op
Prinsjesdag kwam de regering
met een pakket maatregelen
waardoor miljoenen mensen er op
achteruitgaan. Op de bijeenkomst
worden de gevolgen en wat we er
tegen kunnen doen besproken.
Het kabinet Balkenende-Bos be-
loofde na het zuur van al die jaren
voor 2009 het zoet. Maar waar
blijft het zoet? Als je bedenkt dat
voor jongeren tussen 18 en 27
jaar de bijstand wordt afgeschaft
en ze verplicht worden elk werk
en/of scholing te accepteren. Zo
worden jongeren nog meer afhan-
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